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Com o avango da tecnologiq, os cursos
online e as plataformas de E-Learning
sdo oportunidades que as organizagoes
estdo adotando como estratégias mais
flexiveis e acessiveis para treinar seus
funcionadrios, permitindo que eles
aprendam no proprio ritmo, de qualquer
lugar e a qualguer hora com uma
variedade de recursos interativos.

Cursos mais curtos e direcionados,
conhecidos como microlearning, estdo
ganhando popularidade. Essa
abordagem quebra o conteddo em
pequenas partes, facilitando a absorcdo
de informacgodes e se encaixando melhor
em agendas ocupadas.

Veja quais sdo os

para Treinamento
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Desenvolvimento
de liderancae
gestao de mudanc¢as

A capacidade de gerenciar e liderar

mudanc¢as de maneira eficaz é crucial.
Cursos nessdads dareas ajudam os profissionais
a entender e lidar com os desafios
associados d mudanga organizacional.
Cursos que desenvolvem habilidades de

lideranca adaptativa e inovadora sdo cada

vez mais procurados.




Desenvolvimento
de habilidades
socioemociondais

Além das habilidades técnicas, hd uma
énfase crescente no desenvolvimento de
habilidades socioemocionais, como
inteligéncia emocional, empatia,
trabalho em equipe e resolucdo de
conflitos. Os cursos corporativos estdo
incorporando modulos que visam
melhorar as habilidades interpessoais
dos funciondrios, reconhecendo a
importdncia dessas habilidades no

ambiente de trabalho moderno.



Andlise e tomada de
decisdoes baseada
em dados.




4.

Habilidades de
comunicacgdoe
colaboracao remota

Com o aumento do trabalho remoto,
habilidades de comunicag¢do virtual, gestdo
de equipes remotas e colaboracdo online

tornam-se essenciais. Cursos que abordam

essas habilidades sdo valiosos para equipes
distribuidas.




Realidade virtual (RV) e
realidade aumentada (RA)

O uso de tecnologias imersivas, como RV
e RA, estd crescendo nos cursos de

capacitacdo.

Essas tecnologias proporcionam

experiéncias praticas e interativas,
especialmente Uteis em treinamentos que

envolvem habilidades praticas.




Ciberseguranca




O foco na diversidade e incluséo no
local de trabalho estd crescendo.
Cursos que abordam questoes de
diversidade, equidade e inclusdo
ajudam a criar ambientes de trabalho

mais acolhedores e produtivos.




Sustentabilidade e
responsabilidade
corporativa

O interesse em praticas sustentdaveis e
responsabilidade social estd crescendo.
Cursos que abordam essas areds
capacitam os funciondrios a contribuir
para a sustentabilidade ambiental e

social das organizagoes.
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Agende uma conversa com
um de nossos especialistas
para uma demonstracao.

CLIQUE AQUI!


https://lms.aulapp.com.br/agendamento-edtech-corporativo

